MC-RE-C0-0024-2026

EXPERIENCIA REQUISITO HABILITANTE
Apoyo Operativo: Profesional en administracion, contabilidad, economia, gestion de datos, informacion o conocimiento, ingenieria, ciencias humanas, y afines con experiencia profesional de por lo menos dos (2) afios (24 meses) en
procesos de compras y organizacion de informes financieros en entidades publicas mixtas, de cooperacion u organizaciones sin animo de lucro que hayan trabajado con recursos publicos. Dedicacion: 100%

1. Aportar y diligenciar de forma clara, completa, correcta y legible el “Anexo 7— Aceptacién y cumplimiento Personal clave evaluable” de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el pliego de condiciones.
2. El “Anexo 7— Aceptacion y cumplimiento Personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona juridica o representante de la Proponente Plural.
3. El proponente no debera adjuntar los soportes de formacion y experiencia para acreditar lo requerido por la entidad para el Personal Clave evaluable, los cuales sera remitidos a la entidad solo pro el proponente adjudicatario una vez suscrito el convenio, previo inicio de ejecucion.

PROPONENTE:

UNION TEMPORAL CULTURA ACTIVA 2026

NOMBRE APOYO OPERATIVO:

MALORIN DAYANA LORA GARIZADO

Profesién:

ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS

Observaciones:

CUMPLE

FECHAS DE PROYECTO

TOTAL TIEMPO
ENTIDAD CONTRATANTE FECHA DE FECHA DE
. N CARGO OCUPADO OBJETO DEL CONTRATO INICIO FINALIZACION OBSERVACIONES
(Razon Social)
Dia/Mes/Ano Dia/Mes/Ano Dias ‘ Meses Afos
FUNDACION SOCIAL PARA EL Prestacién d - . daggi d No Cumple - SUBSANAR
BENEFICIO DE POBLACION i restacion de servicios para acciones pecagogicas y de La experiencia relacionada en el objeto no se relaciona con
COORDINADORA LIDER |sensibilizacién para formacién en prevencion de violencias 0 0 0 o X
VULNERABLE - FUNSABER intrafamiliar v/ ual con enf diferencial procesos de compras y organizacion de informes
(NIT: 901547997-4) atamiliar y/o sexual con enfoque diterencia financieros.
Disefio e implementacién de metodologia para plan de asistencia No Cumple - SUBSANAR
PORTUSALUD IPS ¥ COORDINADORA socioeducativa a personas privadas de la libertad de la EPMSC de 0 0 0 La experiencia relacionada en el objeto no se relaciona con
PREVENCION SAS P, procesos de compras y organizaciéon de informes
Monteria-Cérdoba X "
financieros.
FUNDIPAL - FUNDACION Coordinacion de proyectos de emprendimiento, habilidades Eog(umrfli -i S:J?S;\l:Ald? en el obieto n relaciona con
NUEVA VIDA PARA UN PAIS COORDINADORA productivas, fortalecimiento empresarial y formacion artistica y 0 0 0 a expe ed cla refacionada en e Q.Jed .ofse e'aciona co
LIBRE (NIT: 900222015-8) cultural con enfoque diferencial procesos de compras y organizacion de informes
financieros.
IPS GRUPO CUIDARTE AUXILIAR Actividades administrativas y operativas de la IPS 08/03/2014 10/08/2015 3 5 1 CUMPLE
ADMINISTRATIVA
0 0 0
0 0 0
C . Dias Meses Afos
\\4—'& ' TOTAL SUMATORIA 3 1
A\ 5
AN
Nombre evaluador(a): Maria Teresa Jaime Auli TOTAL TIEMPO EN ANOS Y MESES 5 1

EXPERIENCIA HABILITANTE (Cumple o No Cumple)

NO CUMPLE - SUBSANAR




